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1977FOUNDEDتـــــأســــســــت

" أبناءنا طلبة المدرسة، افاضل والفاض�ت أولياء امور، أعضاء الهيئة ا
دارية واكاديمية الكرام" 

   السّ�م عليكم ورحمة االله وبركاته،

ــا بمناســبة العيــد الوطنــيّ المجيــد  ــا أن نهــدي لكــم نيابــة عــن مجلــس أمنــاء مدرســة السّــلطان عظيــم تحيّاتن      يطيــب لن
اني والخمسين.

ّ
الث

وبهــذه المناســبة المجيــدة نــودّ إفادتكــم بــأنّ المدرســة قامــت با�تّفــاق مــع أحــد بيــوت الخبــرة العالميّــة المتخصّصــة فــي 
يّــة فــي مختلــف أنحــاء العالــم للقيــام بعمليّــة توظيــف مديــر لمدرســة السّــلطان اعتبــارا  توظيــف القيــادات ا�كاديميّــة وا¤دار

من العامّ الدّراسيّ القادم 2023/2024 وذلك نظرا لرغبة الدّكتور جلين كانترفورد (المدير الحاليّ) في التّقاعد.

فــة بعمليّــة التّوظيــف جُهــدا كبيــرا لِضمــان اختيــار الكفــاءة المُناســبة لقيــادة 
ّ
ــركة المكل

ّ
يــق الش لقــد بــذل مجلــس ا°منــاء وفر

مدرســة السّــلطان للسّــنوات القادمــة حيــث تــمّ ا¤ع�ن فــي مختلــف وســائل ا¤ع�م العالميّــة المتخصّصــة فــي مجــال 
اتيّة للمُتقدّمين لشغل هذا المنصب القياديّ المُهمّ.

ّ
توظيف الكوادر ا°كاديميّة وتمّت عمليّة تحليل السّير الذ

ــحين للوظيفــة 
ّ

يــق ا¤دارة العُليــا لِمقابلــة أفضــل عشــرة مُرش لقــد تــمّ تشــكيل لجنــة داخليّــة مــن أعضــاء مجلــس ا°منــاء وفر
يــق المُقابلــة عــن بُعــد مــن خ�ل شــبكة ا¤نترنــت وذلــك �ختيــار أفضــل أربعــة مــن المُتقدّميــن لشــغل الوظيفــة  وذلــك عــن طر

يارة سلطنة عُمان للمُقاب�ت النّهائيّة. ودعوتهم لز

�ب 
ّ
فيــن والــط

ّ
ونظــرا °هميّــة المنصــب ســعى مجلــس ا°منــاء إلــى مُشــاركة مجموعــة كبيــرة مــن أوليــاء ا°مــور والمُوظ

يجين القدامى لِضمان اختيار الكفاءة المُناسبة ¤دارة المدرسة لتحقيق رؤية 2040.  والخرّ

ــة مدرســة السّــلطان للمرحلــة 
ّ

لقــد اتّفــق الجميــع علــى أنّ ا°ســتاذ نيجــل فوســيي هــو ا°جــدر للمشــاركة فــي قيــادة دف
القادمــة وهــو مــن ذوي الخبــرات العالميّــة المتنوّعــة فــي مــدارس دوليّــة وفــي دول مُختلفــة شــملت القــارّة ا°وروبيّــة 

يّة بنما. والصّين وهو حاليّا يعمل في جمهور

يكا  ســيبدأ ا°ســتاذ نيجــل مهــام وظيفتــه فــي مدرســة السّــلطان مــع بدايــة العــامّ الدّراســيّ القــادم ونطمــح أن يكــون شــر
مُتميّــزا فــي عمليّــة تطويــر المدرســة فــي جميــع المجــا�ت المُختلفــة بحيــث تســتمرّ مدرســة السّــلطان علــى أداء مهامّهــا 

�ب.  
ّ
ورؤيتها لتحقيق طموحات أولياء ا°مور والط

بنا هذا العامّ.
ّ

ــــــع إلى أداء متميّز لط� ، أرجو للجميع سنة دراسيّـة ناجحة، وأتطلّـ
ً
 وختامـــــا

لوا بقبول فائق ا�حترام والتّقدير،
ّ

وتفض

       
رئيس مجلس أمناء مدرسة السٌلطان 
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1977FOUNDEDتـــــأســــســــت

Dear Students, parents and Staff,

On behalf of the Board of Trustees, we would like to extend to you our best greetings for the occasion 
of the fifty second National Day.

On this occasion, we would like to inform you that the school has agreed with an international insti-
tute of expertise specialized in recruiting academic and administrative leaders around the world to 
carry out the process of hiring a School Principal for The Sultan’s School for the next academic School 
Year (2023/2024). This is in response to the desire of Dr. Glenn Canterford (the current School Princi-
pal) who wishes to retire.

The Board of Trustees and the recruiting institute in charge have made a big effort to ensure the selec-
tion of appropriate competent skills for leading The Sultan’s School for the coming years. To this end, 
we have advertised in various international media outlets specialized in the field of recruiting academ-
ic personnel. The Curriculum Vitae of applicants were analyzed to find the best candidate for this 
important position.

An internal committee of Board Members and the Senior Leadership Team was formed to interview 
the best ten candidates for the post, distantly through the internet, and choose the best four among 
them who will visit the Sultanate of Oman for the final interviews.

Due to the importance of this post, the Board of Trustees sought to have a big group of parents, staff, 
students and old graduates participate if the process to ensure selecting the appropriate skilled leader 
for the school who can  achieve the vision for the year 2024.

Everybody agreed that Mr. Nigel Fossey is the best candidate for leadership of The Sultan’s School for 
the next stage He has a diverse global experience in international schools and in different countries, 
including Europe and China, and is currently working in Panama.

Mr. Nigel will start his duty at The Sultan’s School in the beginning of next school year. He aspires to 
be a distinguished partner in developing the school in all aspects and enabling the school to continue 
fulfilling its tasks and visions that will meet the ambitions of the parents and students.

In conclusion, I wish everyone a successful academic year and look forward to an outstanding perfor-
mance of our students this year.

Best regards,

Major general/Khalifa Ali Nasser Al-Siyabi 
Board of Trustees Chairman


